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УКРАЇНА

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
  квітня 2018  року             м. Новгород-Сіверський                                          № 

Про організацію та стан медичної

допомоги населенню району в 

умовах реформування медичної галузі 

Первинну медичну допомогу населенню Новгород-Сіверського району надає комунальний заклад «Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-санітарної допомоги» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області.

Медичні працівники закладу надають первинну медико-санітарну допомогу всім категоріям населення, здійснюють профілактику та контролюють  лікування соціально-небезпечних хвороб, в першу чергу, таких як туберкульоз, ВІЛ/СНІД та інші. Робота медичного закладу первинної ланки спрямована на своєчасне виявлення та лікування хвороб серцево-судинної системи, онкологічних захворювань, цукрового діабету, формування груп ризику та своєчасну корекцію станів «передхвороби», особливо соціально-активної частини населення (діти, молодь, населення працездатного віку).

Окрім того, забезпечується охоплення профілактичним обстеженням жіночого населення, здійснюється робота щодо санаторно-курортного оздоровлення дітей, забезпечується першочергове направлення на санаторно-курортне оздоровлення дітей пільгових категорій.

В амбулаторії № 1 проводять прийом 7 лікарів – основних працівників та 6 лікарів – за сумісництвом. На амбулаторному прийомі зайнято 10,0 посад. Із загальної кількості лікарів 3 особи є лікарями загальної практики – сімейної медицини, ними обслуговується 10742 мешканці – 40,2% населення району.     Із 2 амбулаторій загальної практики – сімейної медицини лікарем укомплектована тільки Орлівська амбулаторія загальної практики – сімейної медицини. Всі лікарі закладу атестовані. Не укомплековані середніми медичними працівниками Пушкарівський, Мурав`ївський, Студинський, Гірківський, Смяцький та Вороб'ївський  фельдшерські пункти. 
 У цьому році в Україні розпочато реформування первинної ланки медичної допомоги. Комунальний заклад «Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-санітарної допомоги» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області вживає всіх необхідних заходів для переходу на нову модель надання первинної медичної допомоги населенню. 
Комунальний заклад  «Новгород-Сіверська центральна районна лікарня імені І.В. Буяльського» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області є закладом ІІ рівня надання медичної допомоги, де у цілодобовому режимі надається мешканцям району спеціалізована амбулаторна, стаціонарна та екстрена (ургентна) медична допомога. 

Організацію роботи з надання медичної допомоги населенню району забезпечує 45 лікарів та 119 середніх медичних працівників. Укомплектованість лікарських посад у комунальному закладі «Новгород-Сіверська центральна районна лікарня імені І.В. Буяльського», з урахуванням сумісництва, становить 90,5% (2016 рік – 83,4%). 

Амбулаторна медична допомога надається поліклінічним відділенням з плановою потужністю 263 відвідування за зміну, щоденно ведеться прийом пацієнтів лікарями 15 лікарських спеціальностей. 

Стаціонарна  допомога надається у 7  стаціонарних відділеннях. Станом на 01.01.2017 року ліжковий фонд складав 133 ліжка, що з розрахунку на 10 тис. населення становить 49,9 ліжок (у 2016 році – 163 ліжка, або 60,5 ліжок на 10 тис. населення; в області – 95,9, у районах області – 63,8).

Щорічно у стаціонарних відділеннях комунального закладу «Новгород-Сіверська центральна районна лікарня імені І.В. Буяльського» отримують  лікування близько 5000 дорослих та 1000 дітей, з яких 5% – мешканці інших районів області та інших областей. 
Надання медичної допомоги, її обсяги та якість залежать від наявності лікарських кадрів, їх професійного рівня та матеріально-технічного забезпечення медичних закладів. Виконання закладами покладених на них функцій значно ускладнюється недостатнім кадровим забезпеченням. З метою заохочення медичних працівників з вищою медичною освітою для роботи і проживання в районі Новгород-Сіверською районною радою Чернігівської області затверджені відповідні програми: районна Програма забезпечення лікарями медичних закладів Новгород-Сіверського району на 2017-2020 роки, районна Програма по забезпеченню службовим житлом медичних працівників з вищою медичною освітою на 2016-2017 роки (продовжена на 2018-2020 роки) та районна Програма відшкодування плати за найм житла для медичних працівників з вищою медичною освітою закладів охорони здоров’я Новгород-Сіверського району на 2017-2019 роки.
З метою забезпечення медичного обслуговування населення району, керуючись статтями 8, 22, 34 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» та з урахуванням обговорення на засіданні Колегії районної державної адміністрації
1. Роботу  медичних закладів району відносно організації та стану медичної допомоги населенню визнати задовільною.

2. Головним лікарям комунальних закладів «Новгород-Сіверська центральна районна лікарня імені І.В.Буяльського» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області Шам С.Г. та «Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-санітарної допомоги» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області Черненко О.В.: 

1) продовжити роботу з виконання районних Програм;

2) направити листи до управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації, медичних навчальних закладів I-II рівнів акредитації щодо укомплектування незайнятих посад лікарів, зокрема анестезіолога, нарколога, лікарів загальної практики-сімейної медицини, завідувачів фельдшерських пунктів до 01.05.2018;

3) продовжити   роботу,  спрямовану на попередження  поширення та раннє виявлення  туберкульозу, ВІЛ/СНІДу, онкологічних захворювань і  інших  соціально-значущих хвороб; 

3. Головному лікарю комунального закладу «Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-санітарної допомоги» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області Черненко О.В. перетворити заклад з бюджетної установи в комунальне некомерційне підприємство до 01.07.2018 року. З цією метою:

1) організувати роботу лабораторної кімнати до 01.06.2018 року;

2) проводити інформаційно-роз'яснювальну роботу серед населення стосовно реформування медичної галузі;

3)  створити умови для підписання населенням декларацій про вибір лікаря первинної медичної допомоги.

4. Контроль за виконанням  розпорядження  покласти на заступника голови районної державної адміністрації Чугаєву Н.М.

В.о. голови районної

державної адміністрації                                                                    Р.М. Веремієнко
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